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CHARGé(E) D’APPUI 
À L’EXPLOITATION 

ASSAINISSEMENT H/F

Le SIDEN-SIAN est un Etablissement Public de Coopération 
Intercommunale dédié à la distribution de l’eau et à 
l’assainissement. Son histoire débute en 1950 avec 
la création du SIDEN (Syndicat Intercommunal de 
Distribution d’Eau du Nord), motivée par la préoccupation 
des élus du département du Nord d’assurer l’adduction en 
eau potable.

Pour l’exploitation des services relevant de ses 
compétences (production et distribution d’eau potable, 
assainissement collectif et non collectif, gestion des eaux 
pluviales, défense extérieure contre l’incendie, gestion 
des milieux aquatiques et prévention des inondations), 
le SIDEN-SIAN s’est doté de deux régies à autonomie 
financière appelées SIDEN-SIAN Noréade Eau et SIDEN-
SIAN Noréade Assainissement, intervenant sur un 
territoire regroupant environ 1 million d’habitants.

Près de 750 communes du Nord, du Pas-de-Calais, de 
l’Aisne et de la Somme font confiance au SIDEN-SIAN et à 
ses Régies SIDEN-SIAN Noréade.

Grâce à l’implication des élus et le professionnalisme de 
près de 700 salariés, Noréade garantit le financement, 
la construction, l’exploitation, la rénovation, 
l’amélioration continue des équipements d’eau potable 
et d’assainissement de ses communes adhérentes.

Contribuez à notre service public de l’eau et de 
l’assainissement ancré sur le territoire des Hauts-de-
France depuis plus de 75 ans, et attaché aux valeurs de 
proximité, de transparence et de performance.

Nos chiffres-clés 2024 :
•  44,9 millions de m3 d’eaux usées traités sur près de 

300 stations d’épuration ;

• 9300 tonnes de matière sèche de boues produites ;

•  2300 hectares épandus grâce au partenariat avec 
plus de 350 agriculteurs.

QUI SOMMES-NOUS ?



Vous cherchez à agir avec un impact positif sur l’environnement dans votre quotidien professionnel ?
Contribuez au service public de l’assainissement et à la qualité du traitement des eaux usées de notre territoire dans 
plus de 600 communes adhérentes à cette compétence (présence principalement dans le Nord, mais aussi dans le Pas 
de Calais et dans l’Aisne) en intégrant la Direction Technique Assainissement - GEPU et son service d’appui technique et 
réglementaire aux 8 Centres d’Exploitation.
Au sein d’une équipe de 17 collaborateurs, votre mission principale consistera à assurer un appui à 2 Centres d’Exploitation 
gérant localement les systèmes d’assainissement du territoire de la Régie, dans une démarche d’amélioration continue 
et de performance de la collecte des eaux usées, de leur traitement et de la gestion des boues de stations d’épuration.

CHARGÉ(E) D’APPUI À L’EXPLOITATION ASSAINISSEMENT (H/F)  
Siège - Wasquehal

•  Accompagner des agents chargés de la valorisation des 
boues en agriculture : qualité des boues, prévisionnels et 
bilans d’épandages, rédaction des études préalables aux 
épandages, échanges avec les institutions ;

•  Assurer le suivi du fonctionnement des systèmes 
d’assainissement : données d’autosurveillance, bilans 
annuels, jugements de conformité, rédaction des manuels 
d’autosurveillance, raccordement d’industriels ;

•  Coordonner des actions relatives à la gestion de la 
collecte des eaux en temps de pluie, en lien avec le bureau 
d’études interne et les Centres d’Exploitation ;

•  Gérer des dossiers techniques ou réglementaires, des 
marchés publics et des demandes de financement 
éventuellement associées ;

•  Représenter le SIDEN-SIAN et ses régies auprès des 
institutions et des partenaires financiers et techniques 
(Police de l’Eau, Agences de l’Eau, SATEGE…).
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•  Diplômé(e) en agronomie, des connaissances en 
assainissement sont appréciées ;

•  Capable de gérer vos objectifs en autonomie et avec 
rigueur ;

•  Doté(e) d’une aisance relationnelle (en équipe et auprès 
des interlocuteurs internes et externes) ;

•  Réactif(ve), vous vous adaptez facilement aux situations 
complexes ;

•  Vous savez convaincre et nouer des relations de 
confiance avec vos interlocuteurs.

Rattaché(e) à la responsable de service et en collaboration 
avec 3 personnes occupant une fonction similaire, vous 
aurez pour missions de :

VOS MISSIONS VOUS ÊTES ...?

Poste à pourvoir dès que possible au sein de notre siège à 
Wasquehal, dans un cadre verdoyant, à deux pas de l’arrêt de 
tramway «Grand Cottignies». Des facilités de stationnement 
sont également proposées. Des déplacements sont prévus dans 
ce poste, le permis est donc demandé à la prise de fonction.

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

•  Un temps de travail en convention de forfait jour,               
et télétravail possible ;

•  Un véhicule de service ;

•  Un contrat à durée interminée de droit privé ;

•  Des titres restaurants d’une valeur de 9,50€ (financés 
à 60% par le SIDEN-SIAN et ses Régies) ainsi que des 
frais de déplacement ;

•  Une mutuelle d’entreprise de base ou familiale ;

•  Rémunération selon le profil et l’expérience, 
avantages familiaux.

CE QUE NOUS PROPOSONS

Index égalité femmes/hommes (2024) : 88%


