
 

 
Rejoignez-nous ! Envoyez votre candidature avant le 11/08/2024 sur roannaise-de-leau.fr 

• Assurer la relève des compteurs 

• Assurer les diverses interventions techniques 

relatives aux dispositifs de comptage 

• Analyser, diagnostiquer et rendre compte des 

interventions pour les différents services en 

signalant les éventuelles anomalies 

• Connaissances métiers de 

l’eau 

• Connaissances en 

plomberie exigée 

• Connaissances des règles 

de sécurité 

• Maîtrise des outils 

bureautiques 

• Compétences en 

raccordement hydraulique 

sur dispositif de comptage 

• Opération de maintenance 

et de nettoyage dans regard 

compteur 

• Analyse des situations et 

diagnostic 

CONNAISSANCES COMPETENCES PROFIL 

• Aisance relationnelle 

• Sens de l’écoute, patience et 

langage courtois 

• Adaptabilité de l’horaire 

• Capacité aux déplacements 

réguliers et importants à pied 

• Autonomie 

• Sens du service public 

ACTIVITES PRINCIPALES 

• Participer aux bonnes relations avec les 

usagers 

• Informer et conseiller les usagers suite aux 

interventions techniques relatives aux 

dispositifs de comptage 

• suivi qualité eau chez l’usager 

 

Périmètre de 119 communes 

pour + de 170k habitants   

 

 

 

 

 

AGENT CLIENTÈLE RELÈVE (H/F) 

CDD durée 6 mois 

 

recrute 

LIEU DE TRAVAIL 
Centre technique 

42300 ROANNE 

+ D’INFOS 
Madeline GOUTILLE 

04 77 68 68 92 

CONDITIONS 
Permis B 

CDD 6 mois 

Temps plein 

PRESENTATION 

DU TERRITOIRE 
et accompagnement 

du conjoint 

 + de 35 000 compteurs ROANNAISE DE L’EAU 

Structure de 138 agents 

UNITÉ RELÈVE 

Effectif de 6 agents 

https://www.roannaise-de-leau.fr/roannaise-de-l-eau/nous-rejoindre/
https://goo.gl/maps/7x9w3jF9NvUfmezD7
mailto:recrutement@roannaise-de-leau.fr?subject=Offre%20d'emploi
https://emploi.aggloroanne.fr/presentation-du-territoire

