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DIRECTEUR DES SERVICES DE L’EAU ET DE
L’ASSAINISSEMENT (H/F)

Type du contrat : Permanent ou Contractuel
Catégorie du poste : A

Temps de travail : 37H30/ 5 jours

A pourvoir : Eté 2024

Thonon Agglomération, communauté d’agglomération située en Haute-Savoie, en bordure du lac
Léman et au cceur du Chablais, est composée de 25 communes, regroupant plus de 93 000
habitants. Deuxieme intercommunalité de Haute-Savoie, Thonon Agglomération profite d'une
situation géographique exceptionnelle.

Sur un territoire a enjeux et en fort développement, vous avez, en tant que Directeur Eau-
Assainissement la responsabilité des compétences du Grand Cycle de I'Eau. Vous appuyant sur
des équipes dynamiques et motivées, vous coordonnez le déploiement des plans pluriannuels
d’'investissements devant assurer |'approvisionnement en eau ou encore la protection de
I'environnement. Vos prochains défis ? Une extension d’une usine de pompage au lac Léman, une
STEP, I'équilibrage de la distribution sur la partie ouest du territoire ...

Contexte et présentation du service

Le Direction de I'Eau et de I'Assainissement, répartie sur plusieurs sites, comprend les services
couvrant I'ensemble de compétences et d’expertises nous garantissant une maitrise compléte du
Grand Cycle de I'Eau pour le territoire : le service assainissement, le service de I'eau potable et de
laressource en eau, le service d'études et travaux, le service de I'exploitation des réseaux, le service
de la relation aux usagers et enfin la gestion des eaux pluviales.

Aujourd’hui afin de mener a bien les projets confiés et de garantir la qualité du service apporté aux
usagers, nous recherchons notre

Sous la direction de la Directrice Générale des Services Techniques, directeur de la régie et garant
de la relation a l'usager, vous participerez a la définition des orientations stratégiques du Grand
Cycle de I'Eau et les traduirez en plan d’'actions. Vous serez l'interlocuteur de nos partenaires
institutionnels frangais et transfrontaliers.

Vos missions :

Plus précisément, vos missions sont les suivantes :

by

= Participer a la définition des orientations stratégiques en matiere d'eau potable,
d’assainissement, de GEMAPI.
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= Coordonner, instruire et réaliser les projets, études et travaux du Grand Cycle de I'Eau avec
les services compétents.

= Etre garant de la qualité des relations avec les abonnés, le bloc local, les partenaires
transfrontaliers, les partenaires institutionnels (Communes, EPCI limitrophes, Conseil
Départemental, SIAC, CIPEL, communauté transfrontaliere de l'eau, etc) et les autres
services de la collectivité.

= Assurer le suivi budgétaire de la Régie en lien avec le service des Finances.
= Encadrer et orienter les équipes en charge de I'exploitation, de la production et des travaux.

= Mettre en place des indicateurs de performance dans le cadre du développement d'une
démarche d’amélioration continue, analyser leurs évolutions et incidences sur I'activité du
service

Votre profil :

Titulaire d’'un diplome d’'Ingénieur ou de I'enseignement supérieur, dans le domaine de I'eau et/ou
de I'assainissement, vous disposez d'une expérience confirmée (5 a 10 ans) sur un poste similaire.

Vous étes reconnu(e)s pour vos qualités managériales confirmées ; votre excellent relationnel et
votre capacité a porter les projets aupres de vos équipes.

Vous maitrisez le cadre réglementaire des collectivités territoriales, des procédures des marchés
publics, des démarches qualités, associée a vos connaissances administratives et budgétaires
reconnues.

Enfin, vous aimez le travail en équipe et vous avez une bonne capacité d’adaptation traduisant
votre capacité a étre a I'écoute et force de proposition dans votre quotidien.

Vos conditions de travail :

* Lieu de travail : Perrignier, localisation centrale sur le territoire.
= Temps de travail : 37h30 avec 15 jours de RTT
= Rémunération : a définir selon le profil

»= Avantages complémentaires : participation employeur a la complémentaire santé et
prévoyance maintien de salaire, comité d’entreprise (CNAS), prime sur objectifs apres 1
an d’ancienneté (CIA), ... .

Adressez votre lettre de motivation et votre CV a:

Monsieur le Président de Thonon Agglomération

- Par voie postale : Thonon Agglomération — BP 80 114 — 74 207 Thonon-les-Bains Cedex
- Par courriel : rh-recrutement@thononagglo.fr
- En ligne : www.thononagglo.fr / rubrique « Offres d’emploi »
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