
RESPONSABLE QUALITÉ SECURITE 

ENVIRONNEMENT F/H 

 
Réf. 2023-IF-1696  

Date limite de candidature 12/11/2023  

Fiche de poste Télécharger  

Rennes Ville & Métropole et ses 5500 agents œuvrent au quotidien pour faire de leur 

territoire un lieu de vie dynamique, en phase avec les enjeux d’aujourd’hui et de demain. 

Nous rejoindre, c'est faire le choix d'intégrer une collectivité qui mise sur la diversité des 

profils, l'accompagnement des parcours et la qualité de vie au travail de ses agents. 

Vous êtes à la recherche d’un nouveau défi professionnel dans un environnement porteur de 

valeurs et de sens ? Rennes Ville & Métropole peut devenir votre nouvelle terre d’accueil. 

#proximité  

#engagement #solidarité  

#intelligencecollective 

Informations générales 

Ce sont plus de 150 agents et salariés métropolitains ingénieurs, ouvriers, chauffeurs, 

techniciens, laborantins, dessinateurs, administratifs etc. qui, au sein de la Direction de 

l'assainissement, œuvrent au quotidien pour entretenir les infrastructures, collecter les 

eaux usées, en assurer le traitement afin de rendre à la nature une eau qui soit le plus 

propre possible. 

Missions 

Au sein de la direction de l'assainissement, qui assure la collecte et le traitement des eaux usées 

et pluviales, vous travaillez sous la responsabilité du responsable contrôle qualité en 

transversalité avec l'ensemble des 160 agents. 

  

Dans ce cadre, vous êtes chargé de la mise en œuvre de la politique de prévention en matière 

de santé et sécurité ainsi que du pilotage du système de management certifié Qualité Sécurité 

Environnement de la direction. 

 Vous êtes amené à :  

-        Développer une bonne connaissance et assurer la maitrise des risques santé – sécurité et 

environnement, 

-        Animer le système de management QSE (qualité sécurité environnement), 

-        Travailler à l'amélioration du système, 
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-        Communiquer sur l'organisation et le fonctionnement du système, 

-        Participer à la gestion de la documentation. 

Vous êtes directement impliqué dans le processus d'amélioration continue de la direction. Vous 

participez à la définition de la politique QSE et à la mise en œuvre des actions associées. Vous 

assistez les responsables de processus dans leurs rôles. Vous organisez le reporting trimestriel 

du fonctionnement du système QSE. Vous êtes partie prenante dans l'accueil, la sensibilisation 

et la concertation des agents de la direction. Vous préparez et menez des audits internes et 

externes.  

Profils recherchés 

De formation qualité sécurité environnement ou équivalent, d'un  niveau Bac+2 ou supérieur, 

motivé par le travail en équipe, vous êtes rigoureux, méthodique et dynamique.  

Vous avez des connaissances approfondies dans les domaines de l'assainissement et de la 

sécurité. 

Vous maîtrisez les outils informatiques de bureautique. 

De bonnes capacités de communication et de très bonnes aptitudes relationnelles sont attendues 

sur ce poste. 

Condition de recrutement externe 

CDI de droit privé -  emploi repère : Animateur Hygiène et Sécurité - classification : 5.2 

Contact(s) et informations générales 

Une question à poser ? N'hésitez pas à contacter Sébastien LE GRUEL, responsable du 

service contrôle qualité : s.legruel@rennesmetropole.fr 

 


