
Capitale économique, universitaire, culturelle et sportive, la métropole clermontoise rassemble 21
communes et 290 000 habitants. Un Auvergnat sur quatre y réside.

Clermont Auvergne Métropole est devenue Métropole au 1er janvier 2018 et compte 1 900 agents. 
Forte de ses nouvelles compétences, elle entend renforcer son rôle de locomotive pour le développement

de l’Auvergne, dans la seconde région la plus dynamique de France. 
Clermont Auvergne Métropole recherche :

Chef de service exploitation eau, assainissement et GEMAPI (F/H) – Cat A

Descriptif du poste :

Au sein de la DGA proximité, relation aux territoires et usagers, sous l’autorité de la directrice du cycle de
l’eau et en relation étroite avec les autres services, vous serez garant(e) de la conformité réglementaire de la
qualité des eaux distribuées et de l’optimisation des installations.

Les missions :

Encadrer et manager les différents pôles du service exploitation.

Optimiser l’action des agents (une soixantaine) et des moyens matériels et financiers du service, préparer,
gérer et piloter les budgets du service exploitation dans le souci d’une efficience de l’action publique et
d’atteinte des objectifs fixés.

Participer activement à la définition des orientations stratégiques et  à la valorisation de l'activité de la
direction tout en s’inscrivant dans le cadre du système de management par la qualité (triple certification de
la direction : qualité - ISO9001, sécurité ISO45001 et environnement ISO14001).

Apporter une expertise technique et organisationnelle pour la mise en œuvre du projet de service, des
nouveaux  schémas  directeurs  d’eau,  d’assainissement  et  de  gestion des  eaux  pluviales  urbaines  et  du
contrat territorial rivières.

Être force de proposition pour la montée en compétences des collaborateurs et garant de la sécurité des
personnes et des biens.

Profil recherché :

De formation supérieure, vous disposez d’une maîtrise et d’une expérience significatives des métiers de
l’eau potable, de l’assainissement et de la gestion des milieux aquatiques. Vos aptitudes au management
vous permettent de fédérer vos équipes et de travailler en transversalité, au sein de la Métropole et avec les
partenaires.  Vos  connaissances  en  commande publique  et  en  gestion budgétaire  vous  placent  comme
référent  au  sein  du  service  exploitation.  Vous  disposez  des  capacités  pour  vous  investir  sur  les  outils
informatiques et bureautiques, de supervision des réseaux et de pilotage des projets de la Métropole. Vous
êtes familiarisé avec l’environnement des collectivités territoriales. 
Vous aurez à faire preuve de réactivité et de rigueur et disposez d’un sens affirmé du service public.

Particularités :
Permis B exigé (déplacements sur les différents sites d’exploitation).

Participation à l’astreinte de décision de la direction du cycle de l’eau.
Missions occasionnelles en dehors des heures de service.

Poste basé à Clermont-Ferrand.

Recrutement en CDI de droit privé ou par voie statutaire sur le cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux.
Date limite de réception des candidatures fixée au 29/06/2023.



Candidatures (CV et Lettre de motivation) à adresser à : Monsieur le Président, Clermont Auvergne 
Métropole 64-66 avenue de l'Union Soviétique - BP 231 - 63007 CLERMONT-FERRAND Cedex 1

Par mail : recrutement@clermontmetropole.eu
www.clermontmetropole.eu

http://www.clermontmetropole.eu/

